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Le Comité Directeur



Charte Comité Directeur

Art 1. Engagement et disponibilité

Les dirigeants et membres du comité directeur sont les garants du bon fonctionnement du club et des valeurs qu’il véhicule. Ils 
s’engagent à agir dans l’intérêt général du club, de ses licenciés et de son projet associatif.

s’engage à participer activement aux réunions et à la vie du club.
respecte les décisions prises collectivement et s'investissent dans leur mise en œuvre.
reste disponibles pour répondre aux sollicitations des licenciés et des familles, dans la limite de leur fonctions.

Art 2. Intérêt général et impartialité
agit toujours dans l’intérêt général du club, en évitant toute décision à caractère personnel ou préférentiel.
veille à traiter chaque licencié de manière équitable, quel que soit son âge, son niveau ou sa fonction.
fait preuve de neutralité et d’impartialité dans les décisions et prises de position.

Art 3. Respect et exemplarité
respecte l’ensemble des membres du club : joueurs, entraîneurs, parents, bénévoles, arbitres, officiels et 
autres dirigeants.
adopte un comportement exemplaire en toutes circonstances, sur et en dehors des terrains.
contribue à instaurer un climat de respect mutuel, de confiance et de bienveillance.



Charte Comité Directeur
Art 4. Confidentialité

s’engage à respecter la confidentialité des informations échangées lors des réunions et décisions du comité directeur.
veille à la protection des données personnelles des licenciés, conformément à la réglementation en vigueur.

Art 5. Communication et image du club
s’exprime au nom du club uniquement lorsque cela relève de mes fonctions ou après validation du comité directeur.
contribue à promouvoir une image positive et dynamique du club lors des événements sportifs et associatifs.
fait preuve de diplomatie et de pédagogie dans mes échanges internes et externes.

Art 6. Gestion et rigueur
m’engage à assurer une gestion rigoureuse, transparente et responsable des finances, des ressources 
humaines et matérielles du club
Je participe aux actions de recherche de financements, partenariats et subventions dans le respect des 
valeurs associatives.

Art 7. Formation et transmission
forme continuellement pour mieux exercer mes missions.
transmet leurs compétences et connaissances aux futurs dirigeants afin d’assurer la continuité et le 
développement du club.



Les entraîneurs



Charte de l’Entraîneur

Art 1. Respect et exemplarité

Les dirigeants et membres du comité directeur sont les garants du bon fonctionnement du club et des valeurs qu’il véhicule. Ils 
s’engagent à agir dans l’intérêt général du club, de ses licenciés et de son projet associatif.

Je respecte tous les joueurs, dirigeants, arbitres, parents et adversaires..
J’adopte un langage et un comportement exemplaires en toutes circonstances.
Je valorise la politesse et le respect mutuel dans mon groupe.

Art 2. Sécurité et bienveillance
Je veille à la sécurité physique et morale des joueurs durant les séances et compétitions.
Je reste attentif(ve) aux blessures, à la fatigue et aux signes de mal-être.
Je suis bienveillant(e) et à l’écoute des besoins des joueurs.

Art 3. Organisation et ponctualité
J’arrive en avance aux séances et je prépare mes exercices.
Je propose des entraînements structurés, adaptés à l’âge et au niveau des joueurs.
Je respecte le planning des séances, la disponibilité des créneaux et le matériel mis à disposition



Charte de l’Entraîneur
Art 4. Développement et progrès

Je m’efforce de faire progresser chaque joueur, quel que soit son niveau.
Je valorise l’effort, l’assiduité et l’esprit d’équipe avant la performance individuelle.

Art 5. Esprit d’équipe et image du club
Je fais preuve d’esprit d’équipe avec les autres entraîneurs et dirigeants.
Je participe activement à la vie du club (stages, événements).
Je contribue à transmettre une image positive et dynamique du club.

Art 6. Formation et remise en question
Je reste ouvert(e) aux conseils et formations pour améliorer mes compétences.
Je fais preuve d’auto-évaluation pour progresser dans ma pratique pédagogique et technique.

Je transmets les règles et l’esprit du basket avec pédagogie.

Je m’engage à suivre les formations qualifiantes proposées pour être éducateur diplômé



Les joueurs
U7 à U11



Charte du joueur U7 à U11
Art 1. Respect et comportement

Je respecte mes coéquipiers, mes entraîneurs, les dirigeants, les arbitres, les adversaires et le public.
Je dis bonjour et au revoir à chaque séance.
Je ne me moque jamais des autres.

Art 2. Attitude
Je reste calme et poli(e), même quand je suis énervé(e).
je parle avec respect et j’écoute quand on me parle.

Art 3. Assiduité
Je viens à tous les entraînements et matchs sauf si je suis malade ou que j’ai une bonne raison.
Je préviens mon entraîneur si je ne peux pas venir..

J’adopte un comportement exemplaire en toutes circonstances, sur et en dehors d’un terrain



Charte du joueur U7 à U11
Art 4. Matériel et tenue

Je viens toujours avec ma tenue de sport, mes baskets propres et ma bouteille d’eau.
J’aide à ranger le matériel à la fin de la séance.

Art 5. Esprit d’équipe
J’encourage systématiquement mes coéquipiers même s’ils manquent une action.
Je partage le ballon et je joue pour l’équipe, pas seulement pour moi.

Art 6. Image du club
Je représente le club : je fais attention à mon langage et à mon comportement.
Je prends soin des locaux, du matériel et je ne laisse aucun déchet.

Je viens encourager les autres équipes lors de leurs matchs

Je m’implique dans la vie du club par des actions telles que l’arbitrage, la réalisation des tables de 
marque, la formation des baby ou toute autre formes de bénévolats



Les joueurs
U13 à Séniors



Charte du joueur U13 à Séniors
Art 1. Respect et comportement

Je respecte mes coéquipiers, mes entraîneurs, les dirigeants, les arbitres, les adversaires et le public.
Je fais preuve de fair-play, que je gagne ou que je perde.
Je m’engage à avoir une attitude positive et respectueuse en toutes circonstances.

Art 2. Engagement et assiduité
Je m’engage à participer avec sérieux aux entraînements et aux matchs.
Je préviens l’entraîneur ou le responsable d’équipe en cas d’absence ou de retard, le plus tôt possible.
J’arrive à l’heure et en tenue adaptée (chaussures propres, maillot, bouteille d’eau, etc.).

Art 3. Esprit d’équipe
Je fais passer l’intérêt collectif avant mon intérêt personnel.
J'encourage mes coéquipiers et reste constructif même en cas de difficulté.
Je participe activement à la vie du groupe (installation et rangement du matériel, aide lors des 
événements du club).

J’adopte un comportement exemplaire en toutes circonstances, sur et en dehors d’un terrain

Je viens encourager les autres équipes lors de leurs matchs



Charte du joueur U13 à Séniors
Art 4. Discipline et hygiène de vie

Je respecte les consignes et décisions des entraîneurs et dirigeants.
Je veille à adopter une hygiène de vie compatible avec la pratique sportive (sommeil, alimentation, hydratation).

Art 5. Image du club
Je suis conscient(e) que je représente le club lors de chaque entraînement, match ou déplacement.
J’adopte un comportement exemplaire et respectueux à l’intérieur comme à l’extérieur du terrain.

Art 6. Engagement
Je m’acquitte de ma Licence de joueur dans les délais prévus afin de participer aux activités du club et 
être couvert(e) par l’assurance fédérale.

Je fais preuve de maîtrise de moi et refuse toute violence physique ou verbale.

Je veille à l’entretien de mon équipement et au respect des locaux mis à disposition.
Je m’implique dans la vie du club par des actions telles que l’arbitrage, la réalisation des tables de marque, la formation 
des baby ou toute autre formes de bénévolats



Les parents



Charte des parents
Art 1. Respect et soutien

J’encourage tous les joueurs, l’équipe et pas seulement mon enfant.
Je reste calme et respectueux envers les arbitres, entraîneurs, adversaires, joueurs et autres parents.
Je ne critique pas les décisions de l’entraîneur devant les enfants.

Art 2. Attitude positive
Je valorise l’effort, le progrès et le plaisir de jouer avant la victoire.
J’apprends à mon enfant à respecter les règles et à accepter les décisions même quand elles sont défavorables.

Art 3. Engagement
Je m’assure que mon enfant arrive à l’heure et en tenue adaptée
Je préviens rapidement l’entraîneur en cas d’absence ou de retard.

Art 4. Vie du club
Je participe à la vie du club selon mes disponibilités (accompagnement, organisation d’événements, etc.).
Je respecte et fais respecter les locaux et le matériel du club.
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